WILLKOMMEN Universitatsklinikum
BEI UNS! W, iber 6.000 Beschaftigte L'Eipzig

W 240 Berufe lepnd .
Medizin ist unsere Berufung.

70 Nationen

Pflegefachkraft (m/w/d)* (8959)
Department fur Innere Medizin, Neurologie und
Dermatologie (DIND) - Intensivpflegebereich

in Vollzeit/Teilzeit mdglich, unbefristet

Haustarifvertrag des UKL

Eintrittstermin: zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Make the Beat, cause Time is Brain: Deine Karriere auf der Intensivstation, wo das Herz der Pflege schlagt! Jetzt bewerben
und Teil unseres Teams werden.

#wirsindukl #pflegemitherz #pflegeausleidenschaft

Die Aufgaben

¢ fachubergreifende Mitarbeit in einem interdisziplindren und interprofessionellen Team der Neurologischen und
Internistischen Intensivtherapiestation

e Mitarbeit bei modernster Schlaganfallversorgung (z.B. Thrombolyse, Rekanalisation etc.)

e Unterstiitzung im etablierten Lyse/Rekateam

* Mitwirkung bei extrakorporalen Verfahren (z.B. Hamofiltration, ADVOS-Therapie, V-A ECMO etc.), speziellen invasiven
und nichtinvasiven Beatmungsverfahren (z.B. NO-Beatmung, Sedaconda als volative Anésthetika) sowie die
Unterstitzung der Expertenteams

e Betreuung der Patient:innen und Angehdrigen in besonderen physischen und psychischen Situationen sowie die
Verbesserung der Lebensqualitat durch pflegerische Interventionen bei chronischen Verlaufen

e gezieltes Mitwirken bei der Einhaltung wirtschaftlicher Prinzipien sowie die Unterstlitzung bei der Prozessoptimierung

lhr Profil

abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachmann:frau, Gesundheits- und Krankenpfleger:in oder vergleichbar
Fachweiterbildung (A/l) ist winschenswert (kann auch hausinternen erworben werden)

Teamfahigkeit, persdnliches Engagement, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit sowie die Motivation und Freude
an verantwortungsvoller Arbeit

Teilnahme am Wechselschicht- und Wochenenddienst

Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung

Bei Arbeitsbeginn auf der internistischen Intensivstation wird grof3en Wert auf die enge Zusammenarbeit mit der
angeschlossenen Uberwachungsstation fiir Kardiologie und Notaufnahme (B00.2) gelegt, sodass die Einarbeitungszeit auf der
F1.2 (1II) um einen einmonatigen Einsatz auf der B00.2 ergéanzt wird.

Uber uns - die Uniklinik

Circa 8.000 Mitarbeiter:innen setzen sich taglich im Herzen von Leipzig fir die bestmdgliche Versorgung unserer Patient:innen
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ein. Unser Krankenhaus der Maximalversorgung umfasst 34 Kliniken, 10 Institute, 35 OP-Sale und 50 Stationen. Als Klinik
Nummer 1 in Leipzig sind wir ausgezeichnet durch eine wegweisende fachliche Spezialisierung und modernste bauliche sowie
technische Infrastruktur.

Das bieten wir lhnen:

® einen attraktiven Arbeitsplatz in zentraler Lage mit geregelten Arbeitszeiten und familienfreundlichen Angeboten

¢ |eistungsgerechte Vergltung nach Haustarifvertrag mit Jahressonderzahlung, Urlaubsgeld & Inflationspramie

¢ 30 Urlaubstage und Zusatzurlaub im Schichtdienst gem. HTV UKL

® Betriebliche Altersversorgung

¢ individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten in der Arbeitszeit

¢ verschiedene kostenlose Kurse und Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements

* zusatzliche Vergunstigung fur das Deutschland Ticket sowie Sonderkonditionen in unserer hauseigenen Mensa und
Apotheke

e Unterstlitzung bei der Kinderbetreuung, z.B. durch betriebsnahe Kindertagesstatten, Kindertagespflege,
Kinderferienprogramme und Kindermitbringtag

e Krisen- und Sozialberatung, z.B. eine Rund-um-die-Uhr-Beratung bei persénlichen und beruflichen Herausforderungen

Hier finden Sie genauere Informationen und viele weitere Verginstigungen und exklusive Angebote fur unsere
Mitarbeiter:innen.

Sie kdnnen sich bis zum 31.12.2026 auf diese Stelle online-bewerben. (Datenschutzinformation)

Ihr Ansprechpartner

Fur Ruckfragen zur Stelle und zum Bewerbungsverfahren stehen

Frau Alexandra Brixi (neurologischer Intensivbereich G1.1.) unter 0341/97-24350 oder per Mail unter
Alexandra.Brixi@medizin.uni-leipzig.de oder

Frau Ulrike Schape (internistischer Intensivbereich F1.2.) unter 0341/97-12702 oder per Mail unter
Ulrike.Schaepe@medizin.uni-leipzig.de

gern zur Verfugung.

Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung, nach MalRgabe des
Bundesgleichstellungsgesetzes, bevorzugt berticksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung
entsprechende Nachweise bei.

* Diese Stellenausschreibung ist Teil der internen Aktion Mitarbeiter werben Mitarbeiter.

Bitte beachten Sie, dass wir aufgrund gesetzlicher Regelungen nur Bewerber:innen einstellen kénnen, die Gber eine Immunitat
gegen Masern verfigen. Der entsprechende Nachweis muss von Ihnen vorgelegt werden.
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