WILLKOMMEN Universitatsklinikum
BEI UNS! W, iber 6.000 Beschaftigte L'Eipzig

W 240 Berufe lepnd .
Medizin ist unsere Berufung.

70 Nationen

Business Intelligence Architect (m/w/d) fur Daten- und
Systemarchitektur (8868)
Bereich 1 — Informationsmanagement, Abt. Analytics

in Vollzeit/Teilzeit mdglich, unbefristet
Haustarifvertrag des UKL
Eintrittstermin: zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Die Aufgaben

e Modellierung, Weiterentwicklung und Dokumentation einer Ubergreifenden Daten und Systemarchitektur fiir die
bestehende Business Intelligence / Analytics Plattform und deren Quellsysteme

e Erstellung von Integrationsrichtlinien und -vorgaben fiir die Business Intelligence Plattform

 Uberblick ber die technischen Datenstrukturen in Quellsystemen und Verantwortung fir Schnittstellenvertrage mit
Quellsystemen inkl. Koordination von Schnittstellen zu anderen IT-Abteilungen

e Einordnung von Anforderungen in das Gesamtmodell und Feinkonzeption fiir Data Engineers und App Entwickler

¢ Pflege des Rollen- und Berechtigungskonzepts fur die Business Intelligence / Analytics Plattform sowie das Nachhalten
der Aktualitat von Betriebs- und Systemdokumentationen

e Beratung von Upper Management, Projektteams, Verantwortlichen etc. bei Fragen zur Integration von fachlichen und
technischen Anforderungen im Themenfeld Business Intelligence

lhr Profil

¢ erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich (Wirtschafts-)Informatik, Medizininformatik, Wirtschaftswissenschaften
mit dem Schwerpunkt IT oder einschlagige Berufserfahrung in dem Bereich; Berufserfahrung > 5 Jahre

e Kenntnisse in OLAP und Datenmodellierung sowie von Methoden und Werkzeugen im Bereich Datenbanken und Data
Warehouse - Technologien (z. B. Microsoft SQL-Server, Oracle)

e Erfahrungen im Umgang mit gangigen Analyse-Werkzeugen (z. B. Qlik Sense, Tableau) und (Web-) Programmierung
(bspw. XML, SQL) sowie Kenntnisse in Prozessbeschreibungsmethoden wiinschenswert

e gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse

* Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Teamfahigkeit sowie ein selbsténdige, zielorientierte Arbeitsweise und
Problemlésungskompetenz

e Sehr gute analytische Fahigkeiten, Fahigkeit, komplexe Sachverhalte strukturiert aufzubereiten und zu kommunizieren
sowie ein korrektes Auftreten gegeniiber dem Fachbereich sowie externen Dienstleistern

Uber uns - die Uniklinik

Circa 6.000 Mitarbeiter:innen setzen sich téaglich im Herzen von Leipzig fur die bestmdgliche Versorgung unserer Patient:innen
ein. Unser Krankenhaus der Maximalversorgung umfasst 34 Kliniken, 10 Institute, 35 OP-Séle und 50 Stationen. Als Klinik
Nummer 1 in Leipzig sind wir ausgezeichnet durch eine wegweisende fachliche Spezialisierung und modernste bauliche sowie
technische Infrastruktur.

Das bieten wir lhnen:

* einen attraktiven Arbeitsplatz in zentraler Lage mit geregelten Arbeitszeiten und familienfreundlichen Angeboten


http://www.uniklinikum-leipzig.de
http://www.uniklinikum-leipzig.de
http://www.uniklinikum-leipzig.de

¢ |eistungsgerechte Vergltung nach Haustarifvertrag mit Jahressonderzahlung und Urlaubsgeld

e 30 Urlaubstage

* Betriebliche Altersversorgung

¢ individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten in der Arbeitszeit

¢ verschiedene kostenlose Kurse und Angebote im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements

e zusatzliche Vergunstigung fur das Deutschland Ticket sowie Sonderkonditionen in unserer hauseigenen Mensa und
Apotheke

e Unterstutzung bei der Kinderbetreuung, z.B. durch betriebsnahe Kindertagesstatten, Kindertagespflege,
Kinderferienprogramme und Kindermitbringtag

e Krisen- und Sozialberatung, z.B. eine Rund-um-die-Uhr-Beratung bei persénlichen und beruflichen Herausforderungen

Hier finden Sie genauere Informationen und viele weitere Vergunstigungen und exklusive Angebote fur unsere
Mitarbeiter:innen.

Sie kdnnen sich bis zum 19.01.2024 auf diese Stelle online-bewerben. Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung an.(
Datenschutzinformation)

Ihr Ansprechpartner

Auskinfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Frau Dr. Carina Cundius unter 0341/ 97- 10141 bzw.
carina.cundius@medizin.uni-leipzig.de.

Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung, nach MalRgabe des
Bundesgleichstellungsgesetzes, bevorzugt beriicksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung
entsprechende Nachweise bei.

Bitte beachten Sie, dass wir aufgrund gesetzlicher Regelungen nur Bewerber:innen einstellen kénnen, die Uber eine Immunitéat
gegen Masern verfigen. Der entsprechende Nachweis muss von Ihnen vorgelegt werden.
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