WILLKOMMEN Universitatsklinikum
BEI UNS! W, iber 6.000 Beschaftigte L'Eipzig

W 240 Berufe lepnd .
Medizin ist unsere Berufung.

70 Nationen

Arzt (m/w/d) - Corona-Management (7903)
Zentrale Einrichtung fur Arbeitsmedizin und
Arbeitssicherheit

in Teilzeit 21 Std./Woche, befristet auf 6 Monate (Befristung abhangig von der Entwicklung des Corona-
Infektionsgeschehens)

Haustarifvertrag des UKL

Eintrittstermin: sofort

Die Aufgaben

¢ Ubernahme administrativer Tatigkeiten: Dokumentation (MS Office, PDFs) und Kommunikation per Telefon und E-Mail
zur (Labor)-Befundiibermittiung

e Beratung von Mitarbeitern des Universitatsklinikums

e geplanter Einsatz im Spatdienst (etwa 15:00 bis 21:00 Uhr, Arbeitszeit: sechs Stunden)

¢ ideal fur Berufseinsteiger

lhr Profil

® abgeschlossenes Studium der Humanmedizin und arztliche Approbation

¢ sicherer Umgang in den Microsoft Office-Anwendungen

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse

Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Organisationstalent

e abhangig von der Entwicklung des Corona-Infektionsgeschehen auch Wochenend- und Feiertagseinsatze maglich

Uber uns - die Uniklinik

Wir stehen als o6ffentlicher Arbeitgeber im Herzen von Leipzig fir eine Unternehmenskultur, in der das Miteinander fur die
bestmogliche Versorgung unserer Patienten grof3geschrieben wird. Als Maximalversorger mit 34 Kliniken, 10 Instituten, 35 OP-
Salen, 50 Stationen und ca. 6.000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen tberzeugen wir durch wegweisende fachliche
Spezialisierung sowie modernste bauliche und technische Infrastruktur.

Als zweitgrof3ter Arbeitgeber Leipzigs liegt es uns besonders am Herzen, dass sich unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen bei
uns wohlfuhlen. Daher erhalten unsere Beschaftigten zahlreiche Vergunstigungen und exklusive Angebote.

Sie kdnnen sich bis zum 31.10.2022 auf diese Stelle online-bewerben.
Bewerbungen werden ausschlieRlich Uber das Bewerberportal entgegengenommen.
Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre im Rahmen der Bewerbung bereitgestellten

personenbezogenen Daten zum Zweck der Bewerbung verarbeitet werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung
personenbezogener Daten fur Bewerber:innen finden Sie hier.

Ihr Ansprechpartner
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Auskinfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Sven Wessela unter 0341/ 97-14063 bzw. Sven.Wessela@uniklinik-leipzig.de.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung
entsprechende Nachweise bei.

Bitte beachten Sie, dass wir aufgrund gesetzlicher Regelungen nur Bewerber einstellen kdnnen, die tber die Immunitat gegen
Masern und Covid19 verfiigen. Die entsprechenden Nachweise mussen von lhnen vorgelegt werden.
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