
Universitätsklinikum Leipzig

Ingenieur/-in für Medizintechnik (d) (6651) 
Bereich 2 - Materialwirtschaft und Dienstleistungen, 
Abteilung Medizintechnik
in Teilzeit 20 Std./Woche, unbefristet
Haustarifvertrag des UKL
Eintrittstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Die Aufgaben
Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit dem Einkauf, der IT und den medizinischen Anwendern

anspruchsvolle Projektarbeit sowie Verhandlungen und Vorbereitung zum Abschluss von Wartungsverträgen

Betreuung von Softwareapplikationen

Planung des Einsatzes vorhandener medizinischer Ausstattungen sowie Prüfung, Wartung und Instandsetzung von 

medizinischen Geräten

Umsetzung und Überwachung der einschlägigen gesetzlichen Vorgaben

Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst der Abteilung Medizintechnik

Ihr Profil
erfolgreich abgeschlossenes Ingenieursstudium der Fachrichtung Medizintechnik sowie einschlägige Berufserfahrung 

sind wünschenswert

umfangreiche Kenntnisse im Bereich IT und IT-Netzwerke sowie MS-Office und SAP-Kenntnisse in den Modulen PM 

sowie MM von Vorteil

Kenntnisse im Medizinprodukterecht und Folgeverordnungen, sowie Kenntnisse der Norm IEC 80001 und weiterer 

Bestimmungen

Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Kommunikationsfähigkeit, Kostenbewusstsein, Planungs- und Organisationsfähigkeit 

sowie die Bereitschaft zur persönlichen Aus- und Weiterbildung

kaufmännische Grundkenntnisse werden vorausgesetzt ebenso Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ziel- und ergebnisorientiertes Arbeiten sowie Dienstleistungs- und serviceorientiertes Handeln

Über uns - die Uniklinik
Wir stehen als öffentlicher Arbeitgeber im Herzen von Leipzig für eine Unternehmenskultur, in der das Miteinander für die 

bestmögliche Versorgung unserer Patienten großgeschrieben wird. Als Maximalversorger mit 27 Kliniken und ca. 4.000 

Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen überzeugen wir durch wegweisende fachliche Spezialisierung sowie modernste bauliche und 

technische Infrastruktur.

Sie können sich bis zum 27.03.2021 auf diese Stelle online-bewerben. Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellungen an.

Bewerbungen werden ausschließlich über das Bewerberportal entgegengenommen.

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre im Rahmen der Bewerbung bereitgestellten 

personenbezogenen Daten zum Zweck der Bewerbung verarbeitet werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung 
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personenbezogener Daten für Bewerber finden Sie hier.

Ihr Ansprechpartner
Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Katharina Käbisch unter 0341/ 97-19401 bzw. katharina.kaebisch@uniklinik-

leipzig.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung 

entsprechende Nachweise bei.
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