
Universitätsklinikum Leipzig

IT-Servicearchitekt/-in (d) Systemmanagement (5265) 
Bereich 1 - Informationsmanagement
in Vollzeit, unbefristet
Haustarifvertrag des UKL
Eintrittstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Die Aufgaben
Unterstützung der Implementierung einer Kommunikationsplattform zum einrichtungsübergreifenden Bild- und 

Datenmanagement, insbesondere Management der Schnittstellen zur IT-Infrastruktur (Speichersystem etc.)

Sicherstellung der Einhaltung der Service Level-Vereinbarungen für die Schnittstellen zur IT-Infrastruktur

Überwachung und Reporting der Service Level, Gewährleistung der Qualität, Sicherheit und Belastbarkeit

Unterstützung des Herstellers bei der Fehleranalyse und Fehlerbehebung

Gestaltung von Vereinbarungen auf Betriebsebene (Operational Level Agreements), um die Ziele der vereinbarten 

Service Levels zu erreichen

designen, testen und verbessern von IT Services und interner IT Service Management-Prozesse

Ihr Profil
abgeschlossenes Studium der Informatik, Medizininformatik, Wirtschaftsinformatik oder Bewerber/-innen, die aufgrund 

gleichwertiger Fähigkeiten und ihrer Qualifikation entsprechende Tätigkeiten ausüben können

Erfahrungen im IT Service Management (idealerweise ITIL-Foundation Zertifikat)

Grundlegende Kenntnisse der folgenden IT-Infrastrukturthemen Speicher-Infrastrukturen, Server-Virtualisierung, 

Anwendungsvirtualisierung, Netzwerk und Active Directory/Domäne

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

ausgeprägtes Bewusstsein für Serviceorientierte Betriebsmodelle

Über uns - die Uniklinik
Wir stehen als öffentlicher Arbeitgeber im Herzen von Leipzig für eine Unternehmenskultur, in der das Miteinander für die 

bestmögliche Versorgung unserer Patienten großgeschrieben wird. Als Maximalversorger mit 27 Kliniken und ca. 4.000 

Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen überzeugen wir durch wegweisende fachliche Spezialisierung sowie modernste bauliche und 

technische Infrastruktur.

Sie können sich bis zum 21.10.2020 auf diese Stelle online-bewerben. Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung an.

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre im Rahmen der Bewerbung bereitgestellten 

personenbezogenen Daten zum Zweck der Bewerbung verarbeitet werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung 

personenbezogener Daten für Bewerber finden Sie hier.

Ihr Ansprechpartner
Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Daniel Pfuhl unter 0341/ 97-15818 bzw. Daniel.pfuhl@medizin.uni-leipzig.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung 
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entsprechende Nachweise bei.

 


